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A. iRETE RËIATIP A tA RECLEMEt{TATtOt{
DSs CUTI.SEII.S I'É TII$CIPLII.IE ÂU SEIN Dê;
ut{tvgRslTEs DËs tttsltTuîJ D' U}|IVERSITDS, UES
I I{STITUTS I{ATIOIIAUX T'' ENS EIG}|EII EN? SUP ËRr 8UR

ËT AUT;TdS EÎABLISSEMEilr;.

LO I . t IN I ! 'TRE DE L 'ENSETGi lE} IENT SUPERTEUR.

- vu le llécrçb n' 6i.69 du tt Mars tg6Srportanc cr€ation de l.rEcole
Nationale Vétérlnaf,re i

- vu le ir,écnet, n' 68.428 du 26 Juin tg6S,portanË créatl,on de lrrnstltut
tiat'.iona I ri6Jronon ioue ;

I

- vrr le l jécneb no 7o. 67 cltr L.f octobre lp/0, portant, création de lrEcole
i 'o l ,4r . r : l rn iqr . re d t  r t rc l r . i t t  c tur t ,  .eC d t  Ur .baoismei .

-  Vtr  lc '  l jécr t 'L  n"  81.245 du 5 Septembre tgSlrpor tanb Sbatug-T, ' l r  c le  l , icote
Nornr a te Srrlxirieure, moclif ié;

-  vu le  lk lcreL no 83.355 du 2t  l t ta i  t98J,  por tanb cnéacion eb organisabion ct '
I  Insbi tub i ia t ional  des Sciences de la  r \er  eb,  de l , r \mr inagement c lu L iLtnrr l
(  t . S .  N .  r \ .  L  ) ;

-  Vrr  le  r , i ic r r .L nu 8,1 .54J du 24 SepLembre I9t lJ ,  ponta6( :  SCaCub-.1 'vJr  c le l , l ' ^s t . i
l ia i io i ra I  d t  ônseignernenL Su pér" ieur  i

-  l ' ' r  i . .  t i r ! c reb  no  8J ,544 du  24  SepLern t ; re  lg8 . l  ,  por . { ; ; r r r ( ;  > ( ;a ( . r r { . -  i . . i , ! ! ( ^  2 . ,

v t t  l e  v r i c r e L  r r '  E 4 . 0 4  d r . r  ?  J a n v i e r ,  l , ) B d ,  p o r L a n L  r ; l - a ' . ç t r i ' r . (

I  |  [ r rs { : i t ,u { -  Na0 ior ra  I  t je  I . r  l : , t r .m lL j11r r  e r r  In i -b r rn  a6 i r l r . re  I  .  , ï .  ; .

Vu  le  Dér - ' r ' t ' ( ;  r ru  j4 . ,J4  , lu  l J .  Âvr . i I  i , , l , j . t ,  por .Lan[  . j i ] . tCr r t -  j . r .oe

N a t ' , i c r r r u l e  [ ' o l y t e c i r r r r r l t r t ,  :

Administrateur
Rectangle 

Administrateur
Rectangle 

Administrateur
Rectangle 
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l J  ' / ' '  L  : . - ! - . . | : r  â o  A o , 1 ?  r t r r  ô 6  l r r i n  l 9 B 9  f i x a n t  l e s  a t t r i b u t i o n s  d
_ V r ' r l e l ) e c r e b é x é c u t i f n o B g . B 2 d u 0 6 J u i n l g B g f i x a n t l e s a .

t  - -  

i ' l  i r r  is l l r '  c le  [ r  tnseignenrenb Srrpér iet l r '  ;

. '  
\ , t r  l t r  [ . ] ec re t ,  r r "  87 ,270  r l r r  l 5  Déce rnb re  l 987 ,con tË ran t '  a t t  l n l i n i sL re

r re  l ,  [ . - r r se ignemenL  s r r1x . : r . i e r r r ' ,  l e  pouvo i r "  c l e  b r - r t e l l e  c l e  l r [ co le

N ; r t ; i on ; r l e  < l r  t \ c l r n  i n i s t ; r a t i o r t  ;

-- Vr.t l)écret' n' '  [ l / '?7 c\'t I 5 D+-3cem bre 1987 'confér'anb au t"l inisLre

t l e  [ , [ : . se ignen re r r t ,  s *11é r i eu r  l e  pouvo i r  de  l a  t u teL le  de  I t r ns l i Lu l -

Ni tLtor t ; r l  r le  Ia I ' lan i f icat ' ion et '  de Sbabist ' iq t le  I

r ,  :  I  r ,Qô . . , -6È o, ' l -  défer . rse de I l  Universr t r :  t
ç r r  i '  , \ r ' r ' ê f . é  c l r r  3 t  l ' l  a i  t 9 [ J0 ,  pon tanb  dé fense  de  I rUn i ve rs i t é

A I I R E ' T E

l!-l-LC-L-E-91 / - Le prése'nt arrêté a pour objeb la fixation des règles

de d isc ip l ine insbibuées à I ' i .nst i tub '  l runivers i te '  I '  INES

eL ébabl issements drenseignentenb sr- rpér ieur '

l l-U-C-L-!-!-.1 i 
- C'réglement srapplique à totrs les ébucliants inEcrits

gu ' l ièremenb darrs un ébabl issemenb drenseignemenb sr tpér i

$I -qL- ! -g! -  
i  -  I l  esb crée au sein c le c t raque inst iL t rb 'univers i té ' I 'N '  E '

e b . é b a b l i s s e m e n t s d l e n s e i g n e m e n b s u p r é r i e u r , u n c o n s e i l d e

disciPline '

I I I Ig-:-I-:  
DE.s coNsErLS Ds DTSCIPLTNE'

t l [19!4gIg r

D e s c r : n s e i l s d e c l i s c i p l i n e s d e l ' i n s t i t u t t t t f t l ' é b a b l i ' s s t '

dr  enseigrremenb suPér ieur '

999II9!-:-- r-- -

De la com posibion du conseit cle rl iscipline de I ' institut--

t le  l 'ébabl issenierrb c l renseignemenb supér ieur '

i

.
I
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1$_Lq !E -91  /  -  [ . t ' cons t : i l  c l e  t l i s c i l r l i r r e .esb  composd  t l e  (5 )  membres

1l t ' t 'n tat t t ' l t t .^s eL (5)  ntembres srrJ lJ l léant :s .  Ces <ler .n iers ne

s ièg t r r r | ,  ,  r l t l I en  cas  r i  I abs r ' r l c t ,  des  n t t ' r nb res  pe rma l )enLS .

.  l t '  c l  i r e c t e t t t '  o t l  s o l l  r e  p r e s e r t L a n L '

.  t , r , r> is  e r rs t ' . ig r ran ts  L i t - r r la l r .es  e t  t ro is  supp léants  c lés ignés

[ )a r  le  t l i rec t r r . r r  aprés  a  v  i s  r . lu  conse i l  t le  d i rec t ion  '

.  r r n  r n e n r t r r e  t , i t - r r t a i r e  e b  (  I  . )  m e m b r e  s u p p l é a r r b  r c P r ' é s t : r t

t i  I  r r s  c l t : . s  é b r . r d  j . a r l t l s ,

-  l . t ' < : o t t s t : i l  < l e  d , L s c i p L i n e  e s b  p r é s i d é  p a r  l e  c l i l e c t e u r  o u  s o

l r '1 l r 'ése  r r t  : ln t , .

S I C ' I ' I ( J N  _ D D S  C O T I P E T E N C E S .

41UI-C-L-!-!! / - Le conseil de cliscipline de I ' instittrb eL de l 'ébablissement

c l I e n s e i g n e m e n b s u p é r i e u r , e s t c o n p é t e n t p o u r c o n n a i b r . e d e s

i . n f r a c t i o n s d u l e r c l e g r é t e l l e s q u e c l é f i n i e s ( l a n s l e | , i b r e 2

A R T I C L E  0 7 /  _ En cas de conf l i t  de compétence entre consei ls  de d isc ipt i r

d, l r r re même univers iu i ,  [a  c lés ignat ion du consei l  de d, iss ip[ i r l

< :onr  1rétenb esb Fai te pae le consei l  c le  dGcip l ine c le l r t tn ivers.

l l !_r{9B4l l lE - 2

l ) 'es consei is  c le d isc ip l ines de I 'un ivers i té  ,  I ' I 'N '  E 'S eb

ébabl issements dtenseignement  supér ieur ,étarg i '

!!91I9!-- --l---

coùrPosrTr0N /

A R T T C L E  0 8  / - L e c o n s e i l d e c l i s c i p l i n e d e l ' u n i r . e r s i t é e t d e L ' I . N . I ] . 5

e t  é tab l i ssemen ts  d rense ignemenb  s l rpé r i eu r ré la rg i  esb  compos t

de (7 )  rnembres t ibu la i res eL (  7)  nrembres suppléants.  ces

clerr r iers ne .s iègent  quren cas r1 tabsence des membres t i t 'u la i

?1,,



,I'iilÇ!i-19; -

tBMlq-!l/-

[ , e  r e c t e ' . t r ,  l e  c o o r c l c n a t e u r ,  l e  d i r e c t e u r  d e  l . l N E s ,

l ' ( i t a b l  i  s s e m e n t  c i ' e n s e i q n e t n e n t  s u p é r i e u r '  é l a r q i  o t l

i : ; )  m e n . L r e s  t i t u l a i t : e s  e t  ( O 5 )  r ; r e m b r e s  s t r p p t é a n t s  r l u

t l é s i q n é s  D a r  l e  r e c t e l t r  c r t l  l e  t j r  r e c t e u r  a p r à s  a v i s  d u

c r t  c l u  cc ' - sc i l  r l e  l ) i r r c t ' i o r r  t t e  t  '  l l j [S  '

, l ) n r e n l l . e t r r ! ! r ô r f c : c t t l ) n r c m b r e s u p p l é a n t r e p r é s e n t a n t s é l t t s d e s

t i r u d l a n : ' . '

l e  d i r e c t e u r  d e

I  e u r s  r e P r é s e n t a n t  s .

c o n s e i l  d e  I  ' r . t n i v e r s i  t  é

c o n s e i l  d e  t ' u n i v e r s t t l

d a n s  l e  c a s  c i ' i n f  r a -

é larg i  à 9 menù:res
' , c t l r  [ , . . .  é t a b l i  s s e m e r r t s  < l  , e n s e i g n e t n e n t  s u p é r i e u r  e t

i  '  l L r n  ( .  s e c o n < ] .  d e q r : e i ,  I e  c o n s e i  I  d e  d i  s c i p l  i n e  e s t

: ) , r r '  ( l r : s , q n a t  i o n  c l e  ' J e î s e i g n a n t s  p a r  I e  d i r e c t e t t r '

i , e  c c l n . ; 1 i  r l e  c i  t : c i p l i n e  a  ' ' t i t  t ; ; r " n d a t  v a l a b l e  p o u r  u n e  a n n é e  u n i v e r s i t a i r e '

L e  c o n s e i  t < l e  d i s c i p l i n e  e s t  p r é s i d é  p a r  l e  r e c t e u r '  l e  d i r e c t e u r  d e

l , i n s t i r u t  n a t r o n a l  d ' e n s e i g n e m e n t  s u p é r i e u r ,  I e  d i r e c t e u r  d e  l ' é t a b l i s s e m e t

d 'ense i  gnemen t  supér i  eur  ou I  eurs représentant  s  '

SECTION 2.

C:,i TETENCES

à , j i çLq - i ? . / -  Le  cc r r se i l  de  d i sc r ' p l i ne  de  I ' un i ve rs i t é '  d ' l l ' lDS  ou  d 'é tab l i ssemen t

d ' e n s e i g n e m e n t s u p é r i e u r ' é l a r g i e s t c q r P é t e n t p o u r c o n n a Î t r e d e s

i t r f r a c t i o n s d u s e c o n d d e g r é c o n m i s e s d a n s l . e n c e i n t e d e l ' u n i v e r s i t é

de l  .  INES ou de l  ,é tabl  i  ssenrent  d 'enseignement  supér i  eur ,  et  const  i  tu i

u n e i n s t a n c e d , a p p e l p a n r l e c o n s e i l d e d i s c i p l i n e d e l . l n s t i t u t e t d e .

1 'é tabl  i  ssement  d 'enseignement  Supér i  eur '

7 7



IIIBg,.]-l._qq 9_I{B{çII9U I

' S I I ç !U - - ! J / ' -  L , ' s  i r r f r a r : t i ons  anp l  i ca t r l es  c l u  l e r  < leg r r .  son t  l u . s  s . rV r l o râ<

a )  .  Tentat  ive c le f  rarrc le i r  I  ,éxamen

l . r ) .  [ ; r a u d e  d t a b l i e  e t  r e c o n n u e  à  l , e i : < . r r n e n

c  t  '  l ns r r  l t e  e t  p ropos  i r r évé renc i  eux  . ' r  I  ' éqa rc l  
c i e  I  ' cnse r rb l r :  

<1 . ,

[ ) e r i ; o n n e l  r r n r v e r s i  t a i  r e  e t  c l e s  é t u d t a n !  s
'  r l "  '  l n d i s c t p l  i n e  c a r . l c t é r i  s e . '  e n v e r ! r  I  ' e r r s e r b l e  

< [ r  n c r . s q r n c l
r r n l v e t ' g t t a t  f e ,

.i/

"  : i a i : - ! - .  - ,  -  i , r ' r  r r r f ' r i r c r l , r n s  a p p t i c a b l e s  d u  2 e r n e  c l e q r e  s o n t  r e s  s u r v û n r e s :

.  r r ' . r r r < , l e  p r r i r n i d i t é e  à  i , é x a m e r r

.  i  c c :  r r i i v e  r - l e s  I n f  r a c t  i o n s  d t r  l e r  c l e q r é
'  l " r t (  t ' ; l v o  à  l a  b o n n e  r m r c h e  d e l ' u r r i v e r s l  t é ,  v i o l e n c e r  n ç , n a c e  v o r c s  d e

1 . 1  i l s  d e  t o u t e  n a t u r e ,  d é s o r d r e  o r g a n t s é
t l  ) .  D é t e n t i o n  d e  t o u t  m o y e n  a u x  i i f l s  c l e  p o r t e r  a t t e i n t c  À  l , l n t é g r i t é

p h y s i q u e  d u  p e r s o n n e l  u n i v e r s l t a t r e  e t  d e s  é t u d r a n t s
e ) .  F a u x  e t  u s a g e  d e  f a u x ,  f a l s i f i c a t i q r

f  ) '  D i f  f a n n t i o n  à  l ' é g a r d  d e  I ' e n s e r r b l e  d u  p e r s a n n e l  u n l v c r r r t r i r c
e t  d e s  é t ] d i a n t s

g l -  A c t t o n s  d é l i b é r é e s  d e  p e r t u b a t t o n  e r  d é s o r d r e  i a r a c t é r t s é
pL ' r t a * t  a t t e i n te  au  bon  dé ra r remen t  des  ac t i v r t ds  pâ lagog iques

l r )  '  vo l s ,  abus  de  con f  i ance  e t  dé to t r rnemen ts  de  b iens  de  l , é tab l  i s sen ren t
d e s  e n s e i g n a n t s  e t  d e s  é t u d i a n t s

i  ) .  D é r é r i o r a t  i o n  d e s  b i e n s  d e  l  , é t a b l  i  s s e m e n t

Toute  fau te  jugée conme te l le  par  le  conse i l  de  d isc ip l lne  e t  qu i  ne
f i g u r e  p a s  a u x  a r t i c l e s  1 3  e t  1 4 ,  e s t  q u a l i f i é e  d , l n f r a c t i a n  d e
ler otr  de Zeme degré selon que ses ef fet  sqrt  indivlduels ou sur l ,ensenl
du  co l  lec t  i , f  un ivers i  ta l  re .

,1UtçL9_ i ! / -  Les  in f rac t ions  ment ionnées aux  ar t i c les  13  e t  14 ,  de  ce  prés€nr
réglonent ne sont pas exhaust ives.

Le  conse i l  de  c r is icpr ine  peut  conna l t re  dc  to , . r t  au t re  fa i t  pouvanr
p o r t e r  p r é j u d i c e  à  I ' u n i v e r s i  t é .

4
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t I I rJ!_:__l I I_:  l )0s .sANC'I I0Ns.

' . : , : ' r C l - l . ;  l t t  -  [ . e s  s : r r l c l - i o n s  a J t l l l i r : a l l l e s  c l r r  l e r  c t e g r é  s o n t '  F i x é e s  ( : o n r r n e

i  r r  t l . :

, l  I  [  '  ; r  r ' é t ' t - i s : - , . ' r t t c  t t t .  ve t ' l t l l  l  '

l r  l  l '  ; r v é r t ; i . s s t - n t e n t -  é c t ' i L '

(  r ( '  l t  [ â r l t ' .

l . : - : _ , - : :  . .  .  
[ - , - "  s i t r t t - - b i o r t s  a p p t i c a l l l e s  c l u  2  è r n e  d e g r é  s o n L  f i x é e s

{  { i l I t r : t ( '  s t t i t - :

. r  I  l ' t ! . x < : l t l s i o n  e l  r l t n  s e t t t e s t l e  à  u n e  a n n é e '

l )  |  l ' t i . r c l r t s i o t t  r l  r t t t t e  a n l l é e  à  d e u x  a n n é e s '

c  I  t ' éxc l r Js ion  r t éF in ib j ve  e r )  cas  de  réc id i ve  aux  i n f rac t i ons

dr-r  ler  degré

ll$_C_!!__r ! / - Les sancbions disciplinaires prononcées par les conseils de

disc ipt ine ne pré j r rgenb pa5,  par  a i l . leurs des poursui tes prévues

par la  lég is tat ion eb la  régtenrentabion en v igueur '

I t [ I_C_! i ]__t ! )_/  
-  En abrendant  lar  décis ion du consei l -  de d isc ip l ine,pour les

cas de Fraucle et  dr in fuact ions du 2 è lne degré,  des ntesr t res

(i(rfr.\erv;ltoi.r.t 's motiviét s petrvenL êbre prises par le directer-rr

de I  rétab l issemenb'

L e s d é l a i s d e c e s m e s u r e s s o n t c o m p L é s d a n s l e s S É r i o d e s d e s

sanctiolls

I I I [E - - : - - JY - - :  
DU FONCTT0NNEMENT Er  DES PRoCEDURES '

F O N C T I O N N E M E N ' T  /

, \RTICLE 20 /  -  Toute in f . ract ion dûment 'consbaûie est  por tée à [a connaissance

clu d i recteur .  t l r insbiLrrL dans les 48 Heures qui  su ivent .  Selon la

natrtre de' lr, infraction,le directeur soit introduib la procédure

disc ip l ina i re devanb le consei l  de d isc ipLine c le I ' inst i tu t 'so i t

t ransmeb le dossier  de I taFFairo au recteur  qui  sa is ib le  consei l

tJe d isc ipt ine de [ 'un ivers i té ;

x



' l

I
I
I

,\i l 'rrc Lll, 2l - Lc rt ct.errr ot.r le direct:e rrr cle I ' i rrst,ituL rtationa I
- - - - - - - - -

r l ' t ' r r s e i g r r t ' n r e l r t ;  s r . r 1 l é t ' i t - u t '  r . r r t  l e  c l i l e r : t e u r  d e  l ' é L a l l l i s -

s t ' tnen t ;  s t t1 té t ' ie t t t '  o t t  l t '  t l i re< : te r - r r  c l '  i r rsb i tub ,procède

.  ,  i . l  y  i t  l i e t r  à  l a  s a  i s  i n e  d u  c o n s e i l  d e  d i s c  i l l l i n e .

r l ; t r l s  t r r t  c l + : l a i  < l e  t l i x  (  t 0 J  j o u r s  e l l  f i x a n b  l e  j o r ' r r  c l e

| ;r  f t !rr  n io n r le, ce clerrr i t ,r '  q ui doib être a tr tn a.t  im tt tn

se t l t ;  (  7  )  . io r r rs  l ' e rmes ; r1 l rés  sa  sa is ine '

, i ; .  I ' l ( . l . i : .  3 - l  -  l . ( ,  ( ' r , c L e u r .  ( ) r r  l e  d i r e c L e u r  t l e  I r i n s t i t u t  n a t i o n a l

r l ' e r r se ignemt ' l t l ,  s t . t pé r i e r r r  ou  l e  c l i r ec teu r  de  l ' ébabUs-

: ; t , rnt ' r rb r l  renst  ié lnenrerr l .  supér ieur  ou le  d i recteur  dr inst ibub

;r r , l resse Lrne col l  vocacion aux mem bres drr  consei l  de d isc ip l ine

r : i r r r t  ( 5 )  . j ou rs  avan l ,  l a  t enue  de  l a  ré r rn ion '

Les membres permanents c lo ivent  s ignaler  leur  absence

48 t ieures à l 'avat tce .  Lorsque c les membres du consei l  de

cl isc ip l ine sonb absents le  jour  c le la  réunion,e l . le  esb a i r t r rnée'

$gq! !_31 /  -  Le recteur ,o '  le  d i recteui -  c le I ' inst ib t tb nat ional  dtenseignenlet

st r lx ! , r ier . r r  ou . le  d i recteun c le l 'éLablLssement  drenseignement

sr.rpér.ietrrrou le clirecteur de It institut, adresse rlne 2ème convocal

. ,  lux nrr .mbres dr . r  consei ls  t le  d isc ip l i r re dans un déla i  de huiL (8)

.i>trrs

La 2ème réunion se t ' ienb quelque soi t  le  nomt, re des nembres

présents.

4ig-C-!-E-3rd / - Le clirecteur clrinstitub procède à une enquête eb instrtrit

. le  dossier  de I 'a f fa i re.

4iltLC_L__E_3J i - Le recteur ou ie directnur de I ' insbittrb nabional d'enseignetne

supt-sr ierr r  ou le  c l i recteur  de l 'éLabl issemenb drenseignemenb

supér ierr r  ot l  le  d i r .ecteur  d ' inst i tu t  convoquer par  lebtre

recommandée avec accusé c le recepbion , leS par t ies concennées'

lSfI_qLU-6 / - Les débabs sont contradictoires'

l 'ébudiant  peut  présenter  toub é lérnent  qu ' i t  juge r r t i le  pour

sa défense. II peub avoir accés au dossier de [raffaire 48 her"rr

avant  la  réunion du consei l  de d isc ip l ine.  I !  esb excl t t ,  pot t r

la  défense drurr  ébudiant ,  de fa i re appel  à un é lenrent  étnanger

à  [ ' ébab l i ssemenb .
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i l - U - 9 ! : ! - - i j , / - [ . o r s 1 1 t . t t ' l ' r i t ' t r r l i ; t t r t ' ' r t e s e l ) r e s e r r f e [ ) a s l e j o u r t l e l ; t t " t i t l t r i o r r
.  l t , r . ( ) r r s e i l  c l e  r l i . s c i l l l i n e  p e r . r t ;  s i t ! g e r  s a t l f  s i  t ; r  s a l l c t i o n  p e t r t

'  
i , , , , , ,  l , r . ( ) ' o n c é ( r  I l . r r ,  ( ! r ! [ . a t r l )  l o t ' s q t r e  l r é b t r d i a n L  n e  s e  [ ) r é s e l r t e

r ) , r 5  j r  l ; r  ? i t r r r e  r . ( i l . r n i o i l  t l  t t  c ; r l n s e i l  d e  d i s c i p l i n e '

l . , r : t . t r c l  i i . r r r t ,  t l i s l x ) s e  ( l r t . t r t  t l t " o - i b  c l e  r e c o r . t r s  c o n t r e  l a  d é c i s i o r t

( t r \  s , ' i l r ( i L l ( . ) n  ( l  i t n s  t l  r l  t t é l a i .  r l ' u r t  r n o i s  s u i v a n b  l a  < l a t e  c l e

r r o t  i t ' i r  , r t . i o r t  t l e  l a  c l é c i s i o r r '

, \ l t ' t ' l ( . l . l r  l 5  \  l ' i s s t r e  t l e s  c l é b a L s  , l c '  c o n s e i l  d e  d i s c i p t i n e  d é l i b è r e '

I ) i u ' t r t r l l e t i r t . s ( ' c l \ l t l  l l o r s  d e  l a  p r é s e n c e  d e s  p a r t i e s  c o n c e r n é e s '

t l  : r r r 'êLe  l t t t t '  [ ) t ' ( ) l )os i l ] i ( )n  < le  ' s : rncb- ion '

ART.tCLE Zg /  + L l  l ) r 'oposi l ' ior l  de satrc t ion esb Lransnise inrmédiatenlenb par

, ' \  s ( ) i n s  c l  t t  l l r r i s i t l e r r t '  c l u  c o n s e i l  d e  d i s c i p l i n e  a u  r e c t e u r  o u

aLr  c l j rec te t t r  de  l t  j .ns t i tu t  nâb io l ra I  c l tense ignement i  s t r lÉr ieur

o u  c l e  t ' é t a b t i s s e t n e n t  d r e n s e i g n e m e n b  s u p é r ' i e u r '

Lre f t-et de. la décision comm(tnct '  dés sa r lobif ica{. ion.

. l l t l lc-!-f-i-0- " - 'L;r tklcj 'siorr cle sancLion est :

l l  r r o t i f i r j r "  i r  I ' i r r t r i r es ' s r i  ( e l

2)  inscr i te  i r  son c loss i t ' r  s i  l r in t ' racbion esb du 2ème degrc; '

"::'J'riËriîï:"n''::1,:::!"ii!îîiç"î*-'";'i*iï::ic'Ûion

l [ i lq l ! - -3]  /  -  L 'ébudiant '  sanct ionné peut  adresser  Lrn recotr rs  grac ieux

a l r l l r é s d u r . e c t r t t r o u d u c l i r e c t e u r c | e l ] i n s t i t u b r r a b i o n a . I

c l  ,ensei .gnement  supér ieur  ou de l 'ébabl issemenb drenseignentenL

suJ ré r i e t t r '

L e r e c o t t r s g r a c i e u . x c l o i t s e f a i r e c l a n s u n d é l a i r | e t J j o u r s ,

s u i v a n t , l a d a t e d e l a n o t i f i c a t i o n d e ' l a d é c i s i o n . I l c l o i b ê b r e

form t r lé  par  écr i l ' ,  c la té eb s igné par  l r in téressé'

ARTICLE 32 /  -  Lorsque au" eté,n. , , ts  nouveaux et  r :onsbi tués apparaissenb

dans  une  a fFa i re ,ap rés  son  j ugemenb 'L ré tud ian t  peu t  ad resse r

un recoLtrs légal  à [ '  insbance qrr i  a  prononcé [a sanct ion '

)+
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1 . . t .  r e c t e t t r , o t t  l e  c l  i r e c l e r r r  t l t -  I '  i n s t  i t , r r L  n a L . i o r t a  I  c l  t e t t s t ' i g r t t ' t n t ' t

s u p é r ' i c ' t r t ' t t r t  l t ' r l i r - r ' c L e r r r  r l e  l r é t , ; r l . r l i s s e r t r e n b  r l  ' e n s e i g r r e r n e t t t

s r r l l é r ' i t ' t r r "  o r r  l e  e l i l e c L e r r r  c l  ' i n s t i L r r t  s a i s i i ;  t l e  r r o t t v e a u  l e

r : o  r r s e  i  l  t l t '  t l i s c  i  l r  l  i n e  .

I I ' I I T I '  -  V  -  D T S P O S I ' I I O N 5  D I V E I L S E 5 .

-  / \ l r  ( : " ,  i r c c ( ) t t l p l i s s t ' n r e n b  r l e  l a  s a n c t i o n , l t é L r r t l i a n t  e s b  r é i n t é g r r i

r l ; r r rs  t . r i r t s  s t ' s  r . l ro i t -s  t rn ivers iba i les .

-  r \ p r é s  r r r t  (  |  )  a n  a t t  t n  i n i m  u  m  q u i  s r r i b  [ a  s a n c t i o n  p o l l r

[ ' a v é r ' t  i s s e n r e n L  é c r i L  e L  l ' e  b l â m e  e b  q u a b r e  ( 4 )  a n s  p o u n  l e s

é x c l u s i n n s  t e r n p o r a i r e s ,  l ' é b u r l i a n t  p e u b  d e m a n d e r  I a  s u p p r e s s i o n

c l e  I ' i r r s c r i . p t - i o r r  r l e  l ; r  s a n c t i . o n  à  s o n  d o s s i e n .

Une clenantle écrite esl, adressée atr rectertr ou au directettr

qui  t iendra compte t lu  comportemenb général  de [ ' in téressé

<lepuis Ia sancl - ion.

,lB:tI_C_L_E_jJ / - Le pr'ésent arrêté sera ptrblié ltt . lcurnal 0fficiel de la

i téSrubl ique Algér i .enne Démocrat iqup et  Popula i re.
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