


Article 3: Les fonctionnaires appartenant aux corps de la filiere des laboratoires universitaires
bénéficient d’'une prime de rendement calculée au taux variable de 0 a 30% du traitement et
servie trimestriellement, elle est soumise & une notation sur 30 points répartis selon les critéres

suivants :

- Respect des régles de discipline générale : 6 points.

- Ponctualité, assiduité : 6 points.

- Soin apporté aux tches accomplies : 6 points.

- Rapidité dans I'accomplissement des taches : 6 points.

- Sens de la communication et des relations humaines : 6 points.

Article 4: Les fonctionnaires appartenant aux corps de la filiére de I'intendance universitaire
bénéficient de la prime d’amélioration des performances de gestion, calculée au taux variable
de 0 & 40% du traitement et servie frimestriellement, elle est soumise a une notation

sur 30 points répartis selon les critéres suivants :

- Respect des régles de discipline générale : 6 points.
Ponctualité, assiduité : 6 points.

- Soin apporté aux taches accomplies : 6 points.
Rapidité dans l'accomplissement des taches : 6 points.
Sens de la communication et des relations humaines : 6 points.

Article 5: Les fonctionnaires appartenant aux corps de la filiére des bibliothéques universitaires
bénéficient de la prime d'amélioration des performances, calculée au taux variable de 0 a 30%
du traitement et servie trimestriellement, elle est soumise & une notation sur 30 points répartis

selon les critéres suivants :

- Respect des régles de discipline générale : 6 points.

- Ponctualité, assiduité : 6 points.

- Soin apporté aux tches accomplies : 6 points.

- Rapidité dans I'accomplissement des taches : 6 points.

- Sens de la communication et des relations humaines : 6 points.

Article 6: Le Secrétaire Général est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera publié au
bulletin officiel de 'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique.

Le Ministre de 'Enseignement Supérieur
et de la Recherche Scientifique







. Respect des régles de discipline générale : 8 points.
Ponctualité, assiduité : 8 points.
- Soin apporté aux taches accomplies : 8 points.
- Rapidité dans I'accomplissement des taches : 8 points.
- Sens de la communication et des relations humaines : 8 points.

Article 2: Le Secrétaire Général est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera publié au
bulletin officiel de 'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique.

Le Ministre de ’'Enseignement Supérieur

et de la Recherche Scientifique




