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JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE ALGERIENNE

12 novembre 1986

Décret n® 86-276 du 11 novembre 1986 fixant les
conditions de recrutement des personnels étran--
gers dans ies services de I'Etat, des collectivités
locales, établissements, organismes et entreprises
publics.

Lie Président de 1a Républigue,

Vu la Constitution, notamment ses articles 111 10°
et 152 ;

Vu la lol n* 78-12 du 5 aoft 1978 relative au
statut général du travallleur, notamment ses ar-
ticles 146, 214, ensemblq les textes pns pour son
mpucatlon.

‘universitaires et professionnels détenus

Vu la 1ol n* 81-03 du 21 février 1981 ﬂxunt la
durée légale du travall ;

Vu la lol n® 81-10 du 11 juillet 1981 relative aux
conditions d’emplol des travallleurs étrangers, notam-
ment ses articles 3, 5, 16 et 24 et les textes prla
pour son application ;

Vu la lol n® 83-11 du 2 julllet 1983 relative aux
assurances soclales et notamment son article 6

Vu la lol n® 83-13 du 2 juillet 1983 relative aux
accidents du travall et aux maladies professionnelles
et notamment ses articles 8, 51 et 57 ;

Vu la lol n® 83-14 du 2 julllet 1983 relative aux
obligations des assujettls en matiére de sécurité
soclale ;

Vu le décret n* 69-148 du 2 octobre 1¥6¥ frixant
les conditlons de recrutement des personnels étran-
gers dans les services de I'Etat, des collectivités
locales, établissements et organismes publies ;

Décrite ¢

Article ler. — Bous réserve des dispositions prévues
par la loi n® 81-10 du 11 juillet 1981 susvisée, les
services de I'Etat, des collectivités locales, établis-
sements, organismes et entreprises publics peuvent
procéder 4 des recrutements, &4 titre contractuel, de
personnels étrangers, dans les conditions fixées par
le présent décret.

Peuvent étre recrutés dans ce cadre &

— des enselgnantd pour les matléres sclentifiques
et techniques des enselgnements pest-fondamental
et supérieur,

— des personnels exercant des emplols & caractére
technique ou affectés A des tAches de formation,

— les personnels cl-dessus visés doivent justifier
d’un niveauw au moins égal a celul de I'homologue
algérien. classé & la catégorie 14 du statut-type; &
titre exceptionnel, 11 peut étre procédé au recrute-
mept des personnels ayant un niveau de technicien.

Art. 2. — Les travallleurs é&trangers visés & l'ar-
ticle ler ecl-dessus doivent justifier des conditions
de recrutement au moins égales. & celles exigées
des homologues algériens occupant les mémes emplois
ou postes de travail et d'une expérience profession-
nelle d’au moins 4 ans.

Ces conditions déterminées par les statuts parti-
cullers sont appréciées, compte tenu des titres
par les
intéressés, ainsi gue les travaux qu’lls auralent
réalisés dans leurs spécialités.

Art. 3. — Le contrat initial d’engagement est
souscrit pour une période maximale de deux (2)
ans. Il prend effet & la date d'installation de
I'intéressé dans son emploi ou son poste de travalil.

I1 peut étre renouvelé pour de nouvelles périodes
d'une durée maximale d'une année chacune.

Les cocontractants dolvent manifester leur volonté
de renouveler le contrat. trois (3) mols. avant
l'expiration du contrat em cours d'exécutlon,
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Art. 4. — Lp contrat peut dtrs dénoncé par I'un
des deux cocontractants, sous réserve d'un préavis
de trols (3) mols. Le travallleur étranger exergant
dans le secteur de l'éducation, de I'enseignement et
de la formation ne peut résiller son contrat avant
la fin de I'année scolaire ou universitalre.

En cas de résiliation du contrat par I'employeur
pour des motifs autres que disciplinaires ou profes-
slonnels, le travailleur étranger peut prétendre au
bénéfice d’'une Indemnité de licenclement égale &
un (1) mois de salaire par période de 12 mols consé-
cutifs de services effectlfs sang que cela excéde
3 mols,

Art. 5. — Le contrat est résilié de plein droit, sans
préavis ni indemnités :

— en cas de manquement grave par le contractant
& ses obligations,

- en cas d'insuffisance professionnelle,
— en cas d'abandon de poste.

— 8| aprés signature du contrat ou en cours
d'exécution de celui-cl. le travallleur étranger ne
rejoint pas son poste dans les délals qul iul som
impartis par son employeur.

Art. 6. — Les travailleurs régis par le présent décret
sont soumis aux autorités algériennes dans l'exercice
de leurs fonctlons. Ils ne peuvent solllciter ou recevolr
d'instructions d'une autorité autre que de l'autorité
dont ils relévent.

Ils ne peuvent se livrer & aucune activité politique
sur le territoire algérien et doivent s'abstenir de tout
acte de nature A nuire.aux intéréts matériels et
moraux de I'Algérie.

Ils bénéficlent des drolts et sont soumlis aux
obligations & caractére professionnel résuitant des
dispositions régissant l'emplol qu'ils occupent.

Ils s’interdlsent, pendant toute la durée de leur
engagement, d’exercey; directement ou Indirectement
une autre actlvité Jucrative, de quelque nature gque
ce solt.

Art. 7. — Les travallleurs étrangers régis par le
' présent décret seront rémunérés sur la base de
I'échelle nationale Indiclaire relative aux salaires
compte tenu de leurs tlitres. diplomes, expeérience
professionnelle et des autres exigences du poste de
travail,

Art. 8. — Les travallleurs étrangers pergolvent le
salaire de base fixé par 1'écheile nationale indiclalre
relative au salaire, majoré de I'lndemnlité d’expérience
caleulée conformément aux dispositions de la
réglementation applicable aux secteurs d'activites
concernés,

Le salaire de base déterminé cl-dessus est affecté
d'un coefficient correcteur compris entre 1, 1 et 4.

Un arrété conjoint du ministre des finances. du
ministre de la planification, du ministre de la forma-
tion professionnelle et du travall et de l'autorité
chargée de la fonection publique déterminera par
secteur, fillére, poste de travall et zone, le taux du
coefficlent correcteur visé-cl-cdessus,

Art. 9. — Au début de 'sngagement, le travailjeur
etranger, recruté dans le cadre du. présent décret, a
aroit 4 la charge de son employeur :

— au remboursement des frals de transport de
sa résidence en Algérie 4 son lleu d’affectation s'll
est recruté en Algérie pour lul-méme, son conjoint
et ses enfants mineurs A4 charge dans la limite de
deux (2) ;

— au remboursement des frals de transport pat
la vole la plus économique et la plus directe de
son lleu de résidence & son lleu d'affectation pour
lul-méme, son conjoint et ses enfants mineurs &
charge dans la llmite de deux (2) sl est recruté
hors d'Algérie.

A la fin de l'engagement, l'Intéressé bénéficle
des mémes drolts.

Art. 10. — A l'occaslon du recrutement du travall-
leur étranger et a4 son départ définiilf, I'empioyeur
prend en charge les excédents de bagages 4 concur-
rence de :

~ 40 kg pour le travallleur,
— 20 kg pour son conjoint,

— 20 kg pour chacun de se3 enfants minsurs A
charge dans la limite de deux (2).

Art. 11. — Tous les deux (2) ans i l'occasion des
conges administratifs passés dans le pays d'origine,
I'employeur prend en charge les frais- de voyage
du travailleur, de son conjoint et de ses enfants
mineurs & charge dans la |imite de deux (2) en
classe économlique, par la vole la plus directe.

Art, 12, — Le travallleur étranger peut prétendre,
& l'occasion des deplacements ou mutations pour
ralson de service sur le territoire natlonal, au rem-
boursement des frals engagés dans les conditions
flxées par la régiementation en vigueur applicable
& l'homologue algérien.

Art. 13. — Les travailleurs étrangers sont soumis
en matiére de durée de travall et de congés & la
légisiation et & la réglementation en vigueur.

Art. 14. =~ L'organisme employsur mettra, pou.
la durée du contrat, un logement &4 la dlsposition
du travailleur étranger.

Le loyer et les charges annexes sont & la charge
de l'oceupant.

Art. 15. — Les travallleurs étrangers sont afflllés
au régime de sécurité soclale en vigueur en Algérie.

Art. 16. — En cas de malacie, d'accldent ou de
maladie imputable 4u service. ler Lravallieurs étran-
gers bénéfieient des dispositlons de la réglementation
en vigueur.

Art. 17. — En cas de décas du travallleuz étranger
en Algérie, I'employeur prend en charge les Irals
de transfert de la dépouille ainsi que les frals de
rapatriement des membres de sa famille.

Art. 18. — Les travailleurs étrangers recrutés dana
le cadre du présent décret sont autorisés & Lmpories
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en Algérie, les effets et objets personnels, sous le
régime de la franchise temporaire sous réserve qu'lls
demeurent leur propriété et qu'ils solent réexportés.

Le régime de franchise temporaire est également
accordé, sous réserve d'une autorisation préalable
du service aigérien des douanes, au matériel profes-
slonnel d'usage courant nécessaire au travailleur
pour I'exercice de ses fonctions,

Le régime applicable au véhicule personnel est
celul prévu par la législation algérlenne en faveur
des agents étrangers servant au titre de la coopé-
ration ; la franchise temporaire est llmitée & un
véhicule par agent et par famille.

Art. 19. — BSous réserve des dispositions prévues
par les accords de réeclprocité passés avee I’Algérie
et les conventlons Internationales dtiment ratifiées,
les travallleurs étrangers régis par le présent décret
sont soumis au régime fiscal en vigueur en Algérie.

Art. 20. — En matidre de transfert de rémuné-
ration, les travallleurs étrangers bénéficlent des
dispositions de la réglementation en vigueur,

AH; 21, — Par dérogation aux dispositions de
I'siticle: ler, les ¢trangers conjoints d'Algériens

peuvent &tre recrutés dansle cadre du présent décret;
toutefols, lls ne peuvent prétendre an bénéfice
des dispositions des articles 8, 9, 10, 11, 14, 17, 18 et 20.

Les étrangers conjoints d'Algériens, justifiant des
mémes titres, diplomes et expérience professionnelle
et occupant les mémes postes de travail ou emplois
percevront la rémunération et les indemnités allouées
4 I'homologue algérien.

Art. 22. — Les dispositlons du présent décret
s'appliquent aux contrats en cours d'exécution &
compter de la date de sa publicatlon au Journal
officiel de la République algérienne démocratique
et populaire ; toutefols, lorsque les clauses desdits
contrats sont plus favorables, ils continueront &
produire leurs effets jusqu'a I'expiration de la période
pour laquelle ils ont été souserits.

Art, 23. — Toutes dispositions contraires & celles
du présent décret, notamment celles du décret
n® 69-148 du 2 octobre 1969 susvisé, sont abrogées.

Art. 24. — Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la Républigue algérienne démocratiqus
et populaire.

Fait & Alger, le 11 novembre 1988.
Chadli BENDJEDID.
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DECRETS

Décret exécutif n° 04-315 du 17 Chadbane 1425
correspondant au 2 octobre 2004 modifiant et
complétant le décret n® 86-276 du 11 novembre
1986 fixant les conditions de recrutement des
personnels étrangers dans les services de
I’Etat, des collectivités locales, établissements,
organismes et entreprises publics.

Le Chef du Gouvernement,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu la loi n® 81-10 du 11 juillet 1981 relative aux
conditions d’emploi des travailleurs étrangers ;

Vu le décret n° 85-59 du 23 mars 1985 portant
statut-type des travailleurs des institutions et
administrations publiques ;

Vu le décret n® 86-52 du 18 mars 1986, modifié, portant
statut-type des travailleurs du secteur de la recherche
scientifique et technique ;

Vu le décret n® 86-53 du 18 mars 1986, modifié, relatif
4 la rémunération des chercheurs associés ;

Vu le décret n® 86-276 du 11 novembre 1986 fixant
les conditions de recrutement des personnels étrangers
dans les services de I'Etat, des collectivités locales,
¢tablissements, organismes et entreprises publics ;

Vu le décret présidentiel n® 04-136 du 29 Safar 1425
correspondant au 19 avril 2004 portant nomination du
Chef du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n® 89-122 du 18 juillet 1989,
modifié et complété, portant statut particulier des
travailleurs appartenant aux corps spécifiques a
I’enseignement et a la formation supérieurs ;

Vu le décret exécutif n® 01-293 du 13 Rajab 1422
correspondant au ler octobre 2001, complété, relatif
aux tiches d’enseignement et de formation assurées a
titre d’occupation accessoire par des enseignants de
I'enseignement et de la formation supérieurs, des
personnels chercheurs et d’autres agents publics ;

Décréte :

Article ler. — Le présent décret a pour objet de
modifier et de compléter certaines dispositions du décret
n° 86-276 du 11 novembre 1986 fixant les conditions de
recrutement des personnels étrangers dans les services de
I'Etat, des collectivités locales, établissements,
organismes et entreprises publics.

Arnt. 2. — Le paragraphe 4 de 'article 6 du décret
n® 8§6-276 du 11 novembre 1986, susvisé, est modifié et
complété comme suit :

Ils s’interdisent, pendant toute la durée de leur
engagement, d’exercer, directement ou indirectement, une
autre activité lucrative & I'exception des tiches de
formation, d’enseignement et de recherche assurées 4 titre
d’occupation accessoire dans le cadre de la réglementation
en vigueur”.

Art. 3. — Le décret n® 86-276 du 11 novembre 1986
susvisé, est complété par un article & bis rédigé
comme suit :

“Arr. 8 bis. — Nonobstant I’article 8 ci-dessus, les
personnels étrangers recrutés pour exercer les fonctions de
professeur et de maitre de conférences au sein des
établissements d’enseignement et de formation supérieurs
peroivent le salaire de base de leurs homologues
algériens.

Le salaire de base déterminé ci-dessus est affecté d'un
ceefficient correcteur compris entre 8 et 11.

Un arrété conjoint du ministre chargé de 1'enseignement
supérieur, du ministre chargé des finances et de ["autorité
chargée de la fonction publique déterminera, par emploi et
filiére de formation supérieure, le taux du ceefficient
correcteur cité ci-dessus”.

Art. 4. — Le présent décret sera publié¢ au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait 4 Alger, le 17 Chadbane 1425 correspondant au
2 octobre 2004,

Ahmed OUYAHIA.
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12 Ramadhan 1430

DECRETS

Décret exécutif n° 09-272 du 9 Ramadhan 1430
correspondant au 30 aoiit 2009 modifiant et
complétant le décret n® 86-276 du 11 novembre
1986 fixant les conditions de recrutement des
personnels étrangers dans les services de
I'Etat, des collectivités locales, établissements,
organismes et entreprises publics.

Le Premier ministre,

Sur le rapport du ministre de I'enseignement supérieur
et de la recherche scientifique,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85 - 3° et
125 (alinéa 2) ;

Vu le décret n°® 86- 276 du 11 novembre 1986, modifié
et complété, fixant les conditions de recrutement des
personnels étrangers dans les services de [I'Etat, des
collectivités locales, établissements, organismes et
entreprises publics ;

Vu le décret présidentiel n° 07-304 du 17 Ramadhan
1428 correspondant au 29 septembre 2007 fixant la grille
indiciaire des traitements et le régime indemnitaire des
fonctionnaires ;

Vu le décret présidentiel n® 09-128 du 2 Joumada
El Oula 1430 correspondant au 27 avril 2009 portant
reconduction du Premier ministre dans ses fonctions ;

Vu le décret présidentiel n® 09-129 du 2 Joumada
El Oula 1430 correspondant au 27 avril 2009 portant
reconduction dans leurs fonctions de membres du
Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 08-129 du 27 Rabie
Ethani 1429 correspondant au 3 mai 2008 portant
statut particulier de I'enseignant chercheur hospitalo-
universitaire ;

Vu le décret exécutif n® 08-130 du 27 Rabie FEthani
1429 correspondant au 3 mai 2008 portant statut
particulier de 'enseignant chercheur ;

Aprés approbation du Président de la République ;

Décréte :

Article ler. — Le présent décret a pour objet de
modifier et de compléter certaines dispositions du décret
n° 86-276 du 11 novembre 1986, modifié et complété,
susvisé, fixant les conditions de recrutement des
personnels étrangers dans les services de I'Etat, des
collectivités locales, établissements, organismes et
entreprises publics.

Art. 2. — Larticle § bis du décret n° 86-276 du
11 novembre 1986, modifié et complété, susvisé, est
modifié, complété et rédigé comme suit :

« Art. 8 bis. — Nonobstant l'article 8 ci-dessus, les
personnels étrangers recrutés pour exercer les fonctions de
professeur hospitalo-universitaire, professeur, maitre de
conférences hospitalo-universitaire classe "A", maitre de
conférences classe "A" , maitre de conférences
hospitalo-universitaire classe "B" et maitre de conférences
classe "B" au sein des établissements d'enseignement
supérieur percoivent le traitement de base de leurs
homologues algériens.

Le traitement de base déterminé ci-dessus est affecté
d'un ceefficient correcteur compris entre 2 et 4, 1.

Le reste sans changement »,

Art. 3. — Le présent décret sera publié au Journal
officie]l de la République algérienne démocratique et

populaire.

Fait & Alger, le 9 Ramadhan 1430 correspondant
au 30 aoiit 2009.

Ahmed OUYAHIA.
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