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. REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE

- Arrété /interministériel du 2 3 JAV 2013 portant ouverture du concours suf
~_“{itres et travaux scientifiques et pédagogiques pour la nomination au poste

supérieur de chef de service hospitalo-universitaires

Le Ministre de 'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique
Le Ministre de la Santé, de la Population et de la Réforme Hospitaliere

_ Vu le décret présidentiel n® 12-326 du 17 Chaouel 1433 cortespondant au 4
septembre 2012 portant nomination des membtes du Gouvernement ;

- Vu le décret présidentiel n® 03-270 du 14 Joumada Ethania 1424 correspondant
au 13 aofit 2003 portant création, organisation et fonctionnement de ’établissement
hospitalier et universitaire d’Oran ;

_ Vu le décret exécutif n° 97-465 du 2 Chaibane 1418 correspondant au 2
décembre 1997 fixant les régles de création, d’organisation et de fonctionnement
des établissements hospitaliers spécialisés, complété ;

. Vu le décret exécutif n° 97-467 du 2 Chaidbane 1418 correspondant au 2
décembre 1997 fixant les régles de création, d’organisation et de fonctionnement
des centres hospitalo-universitaires, complété ;

_Vu le décret exécutif n° 07-140 du 2 Joumada El Oula 1428 cotrespondant au 19
mai 2007 portant création, organisation et fonctionnement des établissements
publics hospitaliers et des établissements publics de santé de proximité, modifié et
complété ;

_Vu le décret exécutif n° 08-129 du 27 Rabih Ethani 1429 correspondant au 3 mai
2008 portant statut particulier de Penseignant chercheur hospitalo-universitaite ;

_ Vu le décret exécutif n° 11-379 du 25 Dhou El Hidja 1432 cotrespondant au 21
novembse 2011 fixant les attributions du Ministre de la Santé, de la Population et
de la Réforme Hospitaliére ;

_Vu le décret exécutif n® 94-260 du 19 Rabie El Aouel 1418 cotrespondant au 27
a0lit 1994 fixant les attributions du Ministre de 'Enseignement Supéricur et-de la
Recherche Scientifique ; g
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 Vu Pafrété interministériel du 16 Mohatram 1433 correspondant au 11 décembre
2011 portant définition du service hospitalo-univetsitaire et de P'unité hospitalo-
" universitaire ;

_ Vu Parrété interministériel du 2 Joumada Ethania 1433 correspondant au 24 avril
2012 fixant les modalités d’organisation et de déroulement du concours pour la
nomination au poste supérieur de chef de service hospitalo-universitaire ;

ARRETE :

Article 1% : En application de l'article de 2 de Parrété interministériel du 24 avril
2012, susvisé, le présent arrété a pout objet Pouverture, au titre de l'année 2013,
d’un concours national en vue la nomination au poste supérieur de chef de service

hospitalo-universitaire.

Article 2 : Le nombre de postes de chefs de service hospitalo-universitaire ouverts
au titre du concours cité a Particle 1%, est fixé 2 241 répartis par spécialités et
structures hospitalo-universitaires tel que figurant en annexe du présent arrété.

Asticle 3 : - Peuvent faire acte de candidature au concours prévu 4 l'article 1% ci-
dessus :

- Les professeurs hospitalo-universitaires,
_TLes maitres de conférences hospitalo-universitaires classe « A » justifiant
de deux (02) années de services effectifs en cette qualite.

Article 4 : La date de cloture des inscriptions au concouts est fixée a trente (30)
jours 2 compter de la date de publicité par voie d’affichage du concours au sein des
facultés de médecine et des structures hospitalo-universitaites concernées.

Asticle 5: Le dossier de candidature doit étre déposé auprés des facultés de
médecine d’exercice des candidats.

Article 6 : Le dossier de candidature doit comporter :

- Copie légalisée de arrété portant nomination et titularisation dans le grade de
Professeur ou de maitre de conférences hospitalo-universitaire classe « A»
selon le cas,

- Attestation délivrée par le doyen de la faculté de médecine et le responsable de



la sttucturc hospitalo-utﬂversitaire'd’gxercice justifiant lactivité du candidat,
! Un'iigfriculum vitae détaillé faisant apparaitre :
. _}‘Jiest éventuels responsabilités et postes supérieurs occupés ainsi que la
 durée de leur occupation,
° Le classement du candidat lors du concours d’accés au grade détenu,
_I’ensemble des travaux scientifiques et pédagogiques réalisés pat le candidat
durant sa carriére d’enseignant chercheur hospitalo—urﬂvérsitaire, une fiche de
veeux établie en deux exemplaires, sut laquelle le candidat portera,
par ordre de préférence, ses voeux d’affectation en cas de réussite au concours.

Les responsabilités et postes supérieurs cités par les candidats devront étre justifiés
par les documents administratifs de désignation ainsi que d’attestations du
responsable de la facult¢ ou de la structure hospitalo-universitaire concernées
précisant la période de leur occupation.

Article 7 : La liste des candidats retenus pour participer au concours est arrétée par
une commission composée du Directeur Général des services de santé et de la
réforme hospitaliére du Ministere de la Santé, de la Population et de la Réforme
Hospitaliete et du Directeur des Ressources Humaines du Ministere de
I'Enseignement Supérieur et de la Réforme Hospitaliere.

Asticle 8 : La liste prévue a l'article 7 ci-dessus est affichée au sein de chacune des
facultés de médecine et des structures hospitalo-universitaires concernées.

Article 9: Les candidats non retenus pout participer au concours, peuvent
introduire un recours dans un délai, d’au moins, dix (10) jours avant la date prévue
pout le déroulement du concouts.

Article 10 : Messieurs les Secrétaires Généraux du Ministere de I'Enseignement
Supérieur et de la Recherche Scientifique et du Ministere de la Santé, de la
Population et de la Réforme Hospitaliére, sont chatges chacun en ce qui le

concerne de application du présent artété. v
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Article 11 : Le présent arrété sera publié aux bulletins officiels des deux Ministeres.

Fait 4 Alger le correspondant au
Le Ministre de la santé, le Ministre de 'Enseignement
de la Population et de la Supérieur et de la Recherche

Réforme Hospitaliere










Postes de chefferie de service ouverts a I'EHU Oran

SPECIALITES POSTES OUVERTS

ANESTHESIE REANIMATION

BIOCHIMIE

BIOLOGIE MOLECULAIRE ET GENETIQUE

CARDIOLOGIE

CHIRURGIE CARDIAQUE

CHIRURGIE HEPATO-BILIAIRE ET GREFFE DU FOIE

CHIRURGIE NEUROLOGIQUE

CHIRURGIE ORTHOPEDIQUE

CHIRI‘.IRGIE UROLOGIQUE

DERMATOLOGIE

ENDOCRINOLOGIE

HEMOBIOLOGIE

IMMUNOLOGIE

MEDECINE NUCLEAIRE

NEUROLOGIE

PARASITOLOGIE

PNEUMO-PHTISIOLOGIE

MAGERIE MEDICALE

TOXICOLOGIE .\
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Postes de chefferie de service ouverts danslesEP H

SERVICES
SPECIALITES TOTAL
Zéralda, Alger Bologhine, Alger EPH Belfort
ANESTHESIE REANIMATION 1 1
CHIRURGIE PEDIATRIQUE 1 1
LABORATOIRE CENTRAL 1 1 2
TOTAL 1 2 A 4
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Postes de chefferie de service ouvertsdansleseH S

SPECIALITES

SERVICES

Frantz Fanon ,
Blida

Mére et enfants,
Tlemcen

CPMC,
Alger

Dr, Maouche,
Alger

Daksi ,
Constantine

Djbel El Ouahch,
Constantine

Sidi Chahmi ,
Oran

TOTAL

CHIRURGIE CARDIAQUE

1

CHIRURGIE PEDIATRIQUE

GYNECO-OBSTETRIQUE

ENDOCRINOLOGIE

NEPHROLOGIE

PEDIATRIE

PHARMACIE

PSYCHllATRIE

RADIQLOGIE
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LABORATOIRE DE BIOLOGIE CELLULAIRE

_ TOTAL
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*  _Service de Psychiatrie A
- Service de Pédopsychiatrie
- Service de |utte contre la toxicomanie
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